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Rok 2025 uptynat pod znakiem rosnacej niepewnosci geopolitycz-
nej, dynamicznych zmian wptywajacych na wiele obszaréw zycia
oraz rosnacych oczekiwan wobec roli lideréw i instytucji. Zaufanie
do instytucji publicznych, medidéw i organizacji na catym swiecie
pozostaje pod duza presja. W tym kontekscie szczegdlnego zna-
czenia nabiera rola biznesu, ktéry poprzez konkretne dziatania
moze — i powinien — to zaufanie wzmacniac.

W obszarze edukacji, ktora z natury wigze sie z odpowiedzialnoscia
i dtugofalowym wptywem, oznacza to wiekszy nacisk na inicjatywy
odpowiadajgce na potrzeby ucznidw, nauczycieli i rodzicow oraz
wspierajgce wspotprace pomiedzy réznymi srodowiskami.

Dlatego w minionym roku, zaréwno w Nowej Erze, jak i w VUL-
CANIE, kontynuowalismy i rozwijaliSmy dziatania taczace edukacje
Z praktyka. Wsréd nich byly m.in. konkurs ,Popisz sie talentem”,
angazujacy ucznidw w tworcze pisanie wokoét waznych tematow
spotecznych. Wspotpracowalismy rowniez z organizacjami wspie-
rajacymi rozwoj czytelnictwa i wyrdwnywanie szans edukacyjnych,
w tym z Fundacja Powszechnego Czytania oraz z polska sekcja
IBBY.

W 2025 roku aktywnie wiaczylismy sie takze w debate na temat
edukacji obywatelskiej — nowego przedmiotu w polskich szkotach,
ale tez obszaru, ktérego znaczenia i wptywu na ksztattowanie po-
staw spotecznych nie sposob przecenic. UczestniczyliSmy miedzy
innymi w Europejskim Forum Nowych Idei (EFNI), gdzie wspot-
organizowalismy debate poswiecona roli edukacji obywatelskigj
i jej znaczeniu dla spoteczenstwa.

Rok 2025 byt dla nas takze momentem szczegdlnym - 80-lecia
,Swierszczyka”, najstarszego w Europie literackiego magazynu dla
dzieci. To wazna czes¢ naszego dziedzictwa oraz przyktad dtugo-
falowego wspierania rozwoju najmtodszych i budowania kontaktu
z literatura.

Roéwnolegle rozwijalismy nowe partnerstwa, w tym z Fundacjg
Zwolnieni z Teorii w zakresie realizacji projektéw spotecznych oraz
Fundacja Unaweza w ramach projektu ,MLODE GLOWY", kon-
centrujacego sie na dobrostanie psychicznym mtodych ludzi.

Wspdlnym mianownikiem tych dziatan jest podejscie oparte na
praktyce i wspdtpracy oraz przekonanie, ze edukacja i zaangazo-
wanie spoteczne maja wyjatkowe znaczenie dla rozwoju kompe-
tencji, relacji i odpowiedzialnosci — a w efekcie takze dla budowa-
nia zaufania.

Zapraszamy do lektury raportu, w ktérym przedstawiamy dziata-
nia zrealizowane w minionym roku. To efekt zaangazowania na-
szego zespotu oraz wspodtpracy z partnerami, ktorym dziekujemy
za wspolna realizacje tych inicjatyw.

Andrzej J. Koztowski
Prezes Zarzqgdu Nowej Ery
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O Sanoma

W Sanoma kazdego dnia wptywamy
na zycie milionéw ludzi. Pracujemy
nad tym, aby dostarczaé najwyzszej
jakosci materiaty edukacyjne (Sano-
ma Learning), niezalezne media oraz
lokalng rozrywke (Sanoma Media).

Grupa Nowa Era jest czescig Sanoma Learning — wioda-
cej europejskiej firmy w obszarze edukacji K12, obstugu-
Jjacej okoto 25 miliondw ucznidw. Nasze produkty i ustugi
edukacyjne wspierajg nauczycieli w rozwijaniu talentow
kazdego ucznia, pomagajac im w petni wykorzystac ich
potencjat.

Oferujemy zaréwno drukowane, jak i cyfrowe materiaty
dydaktyczne, a takze platformy do nauczania i uczenia
sie. Nasze rozwigzania tworzymy w oparciu o dogteb-
na wiedze o potrzebach nauczycieli i ucznidw oraz rze-
czywiste zrozumienie ich indywidualnych wyzwan. ta-
czac technologie edukacyjne z wiedzg pedagogiczna,
tworzymy produkty i ustugi o najwyzszej skutecznosci
nauczania.
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Grupa Nowa Era 25 o ko
o= Nowej Ery

uczniow korzysta
z rozwigzan

b2

Tworzymy kompleksowy ekosystem

rozwigzan edukacyjnych, obejmujgcy N 5]
zarowno dziatalnosé wydawniczq, jak
i cyfrowq. W jej skiad wchodzq: Nowa nauczycieli

i dyrektoréw zna

Era - najwigksze wydawnictwo edu- P P e o

kacyjne w Polsce - oraz VULCAN, lider
w obszarze specjalistycznego opro-
gramowania dla oswiaty.

Od lat wspieramy rozwdj uczniéw, nauczycieli oraz insty-
tucji edukacyjnych, oferujac szerokie portfolio materia-
tow dydaktycznych dla wszystkich etapéw ksztatcenia
i petnego zakresu przedmiotow.

Dziatalnos¢ Grupy wykracza poza tradycyjne publikacje nauczycieli otrzymuje
— rozwijamy nowoczesne narzedzia cyfrowe wspierajace @ 7 3 O wynagrodzenie liczone )
zarOwno proces nauczania, jak i zarzadzanie oswiata. Roz- | / Zza pomocq oprogramowania
wigzania VULCAN wspieraja codzienna prace szkét oraz O ptacowego VULCAN
jednostek samorzadu terytorialnego, a produkty takie jak

seria eduSensus umozliwiaja indywidualizacje nauczania
i odpowiadajg na specjalne potrzeby edukacyjne.

szkot korzysta
Z oprogramowania
VULCAN

absolwentow szkot
podstawowych

znajduje szkote dzieki
oprogramowaniu VULCAN
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CELEQugmeoneeo

Odpowiedzialny
biznes

DOBRA JAKOSC
EDUKACJI

Strategia zréwnowazonego rozwoju
Sanoma koncentruje si¢ na szesciu WZROST INNOWACYJNOSE,
» GOSPODARGZY PRZEMYSt,
gtéwnych obszarach. GODNA PRACA INFRASTRUKTURA

Zostata ona opracowana w celu maksymalizacji pozy-
tywnego wptywu na spoteczenstwo oraz zarzadzania od-
dziatywaniami, ryzykiem i szansami w zakresie ochrony
srodowiska, spraw spotecznych i tadu korporacyjnego.
Sanoma jest cztonkiem inicjatywy ONZ Global Compact

1 MNEJ
NIEROWNOSCI

WEDZALA I {9 DEALANA
UMPCJA WDZIEDZINE
- IPRODUKCJA KLIMATU

i zobowigzuje sie do przestrzegania dziesieciu zasad do-

o 2 q |
tyczacych praw cztowieka, pracy, srodowiska oraz prze- 4 — } ‘ N ’ @
ciwdziatania korupcji. v

Strategia zrownowazonego rozwoju Sanoma jest scisle

powigzana z Agenda ONZ 2030 i celami zréwnowazone- 16 gggﬂ\‘f’iwnuwm 1 :ﬁ%ﬁgsgggw
go rozwoju. ISILNEINSTYTUCJE
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kobiety

70

mezczyzn

Zespot

Cenimy naszych pracownikéw: pro-
mujemy réwnos¢é, tworzymy inspiru-
jace srodowisko pracy oraz dbamy
o rownowage zatrudnienia pod wzgle-

dem plci. 1 35 ‘20 ‘1

osob na stanowiskach
kierowniczych

------

KARA




Spoteczna odpowiedzialnosé Grupy Nowa Era. RAPORT 2025

Za naszymi rozwiqgzaniami stojq ludzie, ktorzy
rozumiejqg potrzeby edukaciji i potrafig na nie
odpowiadaé.

90

pracownikéow wzieto
udziat w Badaniu
Zaangazowania

Kazdego roku we wszystkich krajach, w ktérych Sanoma
prowadzi swoja dziatalnosé, realizowane jest Badanie Zaan-
gazowania Pracownikéw (Employee Engagement Survey).
Jego wyniki pokazuja, ze pracownicy Grupy Nowa Era szcze-
gdlnie cenig kulture wspodtpracy, identyfikuja sie z misja
i wizjg firmy oraz czuja sie odpowiedzialni za rozwdj obsza-
ru edukacji w Polsce, co potwierdza wysoki, 90-procentowy
poziom udziatu w badaniu.

Co nas wyroznia?

@ Doceniamy réozne perspektywy, doswiadczeniaq,
cechy i talenty naszych pracownikow

@ Tworzymy sprawiedliwe warunki i dbamy o to,
by kazdy miat dostep do tych samych zasobdw

@ Budujemy poczucie przynaleznosci - kazdy
moze byc¢ sobg, czu¢ sie zauwazony i wspierany

pracownikéw wierzy
(@) w jakosé naszych
O produktéw i ustug
8 8 o pracownikéow uwaza,
/ ze praca jakg wykonujg,
(@) jest wazna
8 O pracownikéw rozumie
7 / wpltyw swojej pracy
O na realizacje misji firmy
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Srodowisko
naturalne

Strategia klimatyczna firmy Sanoma stanowi klu-
czowy element naszego planu biznesowego do roku
2030 i jest zgodna z celem 1,5 stopnia okreslonym
W porozumieniu paryskim. Sanoma koncentruje sie
na ograniczaniu wptywu na klimat i réznorodnos¢ bio-
logiczna w catym farnicuchu wartosci, realizuje ambit-
ne dziatania na rzecz ochrony srodowiska, aby wspie-
rac¢ gospodarke niskoemisyjng. W marcu 2025 roku
Sanoma otrzymata Status ,A” w rankingu CDP
Climate za wiodaca role w obszarze dziatarh na rzecz
dobrego klimatu.

91,799

ol tCO e e

Sanoma

w emisji CO,
w tancuchu
wartosci

w emisji CO,
w ramach
wiasnej
dziatalnosci

energii
elektrycznej
O zerowej

emisji CO,

Zrédto: Sanoma Annual Report 2025
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Cele klimatyczne

Ambitne cele klimatyczne, zgodne z celem porozumienia paryskiego dotyczgcym
ograniczenia wzrostu temperatury do 1,5°C, wyznaczajq kierunek naszych dziatan.

Zmniejszenie naszego
sladu weglowego

2023

(2022: 7%) ‘
Rok bazowy 42%
2021 w 2030 r.

Zobowiagzanie do zmniejszenia bezwzgled-
nych emisji gazoéw cieplarnianych w zakre-
sie1i2 0 42% do 2030 r. w stosunku

do roku bazowego 2021

Wspoétpraca z dostawcami
w celu ograniczenia emisji
w tanncuchu wartosci

2023

(2022: 7%) ‘
Rok bazowy 38%
2021 w2030 .

Zobowigzanie do zmniejszenia bezwzgled-
nych emisji z zakresu 3 0 38% do 2030 r.
w stosunku do roku bazowego 2021

Wykorzystanie wytqgcznie
materiatéw z przejrzystych
zrodet

2023

(2022: 7%)

Rok bazowy

100%
2021 w 2030 r.

Do konca 2023 r. cate widkno drzewne

w gatunkach papieru wykorzystywanych
przez Sanoma bedzie pochodzi¢ z zaufanych,
certyfikowanych zrédet, takich jak FSC

lub PEFC
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9. edycja konkursu literackiego

Jak wyglgdatby swiat, w ktérym dobre stowa zastepujqg te zte?
Jak tego dokonaé? Czy potrzebny jest odkurzacz pozerajgcy
zte stowq, czy moze wystarczy odrobina refleksji i codziennej
zyczliwosci? Przed takimi pytaniami staneli uczestnicy naj-
wiekszego ogdlnopolskiego konkursu literackiego dla uczniéw
szkoét podstawowych ,,Popisz sie talentem” 2025.

Tegoroczna edycja konkursu dotyczyta tematu hejtu (mowy nienawi-
sci) i mimo trudnego wyzwania do konkursu przystapita rekordowa
liczba mtodych autoréw. Nagroda dla laureatéow jest publikacja ich
opowiadania w ksigzce pokonkursowej z atrakcyjna czescig aktyw-
nosciowa zachecajaca do dziatania tych ucznidw, ktérzy nie wazieli
udziatu w wydarzeniu. W tym roku ksigzka ukazata sie pod tytutem
.Echa dobra”. Dochdd ze sprzedazy ksiazki przekazujemy w catosci
na cele spoteczne.

S

Komu te ksigzke?

Uczestnikom konkursu i ich przyjaciotom - mozna
podpatrzyé, czym charakteryzujg sie zwycieskie
teksty.

Nauczycielom - ksigzka to $wietny materiat do za-
je¢ o mowie nienawisci, a sekcja aktywnosciowa
uktada sie w gotowy scenariusz.

Rodzicom — warto rozmawiac¢ z dzie¢mi o tym, co je
boli i ta ksigzka moze w tym pomdc.

Tréjkom klasowym - tak pieknie wydana i opraco-
wana pozycja z waznym przestaniem to swietny po-
myst na prezenty.

Bibliotekarzom — musicie miec te peretke na pot-
kach!

16
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S
S

Szczerze modwiqgc, nie chciatabym, Zeby
taki ,odkurzacz nienawisci” naprawde
istniat. Z jednej strony brzmi to kuszqco
— swiat bez ktdtni, ztosci i przykrosci. Ale
z drugiej strony wiem, ze emocje — nawet
te trudne — sq czesciq nas. Gdyby ktos za-
bierat je maszynq, ludzie przestaliby bycé
sobq. Przestaliby sie uczyd na btedach,
rozwijac¢ i naprawde rozumied, co znaczy
dobro. Wole swiat, w ktdrym Zzyczliwosé
wynika z wyboru, a nie z dziatania jakiegos
urzqdzenia. Dzieki temu kazde dobre sto-
wo i kazdy mity gest naprawde cos znaczaq.

Maria Lubenczuk

laureatow

ktos lubi pisac, to daje to szanse, aby jego opowiadanie
znalazto sie w ksigzce, ktéra pomaga innym dzieciom.
Szczerze polecam, to konkurs jedyny w swoim rodzaju.

Bianka Lidke

1695

nadestanych prac

17


www.nowaera.pl/popiszsietalentem2025

Spoteczna odpowiedzialnos¢ Grupy Nowa Era. RAPORT 2025

popisz Sig
talentem

Raport
~Stowa majg moc”

Lektura obowigzkowa dla nauczycieli i rodzicow

Mowa nienawisci to jedna z najwiekszych bolgczek wspétczesne-
go swiata. Ale mozna jg pokonaé! W trakcie tegorocznej edycji
konkursu literackiego ,Popisz sie talentem” zapytaliSmy uczest-
nikéw o spostrzezenia dotyczqgce hejtu. Na podstawie zebranych
informaciji przygotowalismy raport.

Zapytalismy uczestnikéw 9. edycji konkursu ,Popisz sie talentem” o ,zte
stowa”: jak czesto je stysza, od kogo, jak sobie z nimi radzg, kto daje im
wsparcie w trudnych chwilach. W ten sposdb zebraliSmy unikatowe
dane, ktére nastepnie opracowaliSmy wraz z naszymi ekspertami zaj-
mujacymi sie podejsciem Porozumienie bez przemocy (NVC) — panie
Pauline Orbitowska-Fernandez i Elzbiete Wiectaw. Powstat wyjatkowy
dokument, do ktérego lektury chcemy zacheci¢ wszystkich nauczycieli,
rodzicéw, wychowawcow i opiekundw.

S

Z lektury raportu dowiecie sie:

@ Jak duzym problemem sqg agresja, hejt
i wykluczenie réwiesnicze?

Jak nauczy¢ dzieci i nas samych empatii?

@ Dlaczego dobry przyktad od dorostych
jest wazniejszy niz pouczajgce stowa?

@ Czym jest Porozumienie bez przemocy?

@ Jak zachowac sie, gdy dziecko przychodzi
po pomoc?

Co mozna zrobié, 7eby ludzie
nie méwili do siebie ztych stéw?

{3 Rodzice s4 plerwszymi
i nejwazniefszymi wychowawcami
‘swolch dziec, jednak roa pedagogtw
te2 jest ogromna. Nauczenie.

dziec, jok si¢ komunikowat, jak

Moot vt mibo cponteds.

Komunikacja to jedna z kluczowych
Kompet

zanim sie zakoriczy proces edukacjl.

emocii i radzenia sobie z nimi?
1jak my dorosli mozemy

opisz sig
/’;a/entem

18
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Od kogo dzieci styszg mite stowa?

72 rodzice
237 44,

przyjaciele
I koledzy

Jesli dzieci zobaczq, ze dorosli potrafig méwic o swoich emo-
cjach, szczerze pokazad, co czujq, stuchac siebie nawzajem
i wybierac¢ zyczliwos¢ — same bedq to powtarzaé. Bo empa-
tia rzeczywiscie jest jak miesier: im czesciej jej uzywamy,
tym staje sie silniejsza.

Elzbieta Wiectaw,
nauczycielka i mediatorka

nauczyciele
O
70

M Przeczytaj caty raport @

19
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popisz Sig
talentem

Artur Barcis
czyta ,Echa dobra”!

Darmowy audiobook dostepny dla wszystkich

Artura Barcisia przedstawiaé nie trzeba. To juz niemalze instytu-
cja: aktor filmowy, dubbingowy, teatralny i telewizyjny, rezyser oraz
scenarzysta obecny w naszych domach i na naszych ekranach od
ponad 40 lat.

Aktor zgodzit sie wzig¢ udziat w wyjatkowym przedsiewzieciu: nagraniu
catej ksiazki ,Echa dobra”, wienczacym 9. edycje konkursu literackiego
dla uczniéw szkdt podstawowych ,Popisz sie talentem”. Ksigzka zawiera
30 najlepszych opowiadan stworzonych przez dzieci, a nastepnie profe-
sjonalnie zredagowanych i opracowanych przez Nowa Ere. Czyta sie to
znakomicie, a stucha — jeszcze lepiej!

@ Postuchaj ksigzki ,,Echa dobra”

O czym sq opowiadania
w ,Echach dobra”?

@ O swiecie bez ztych, ranigcych stéw.

@ O relacjach, empatii i uwaznosci na drugiego
cztowieka.

@ O tym, jak dzieci rozumiejg dobro, odpowie-
dzialnos¢ i wzajemny szacunek.

@ O tym, jak zachowa¢ sie, gdy dziecko przy-
chodzi po pomoc.

.
opisz sig
/@a/entem
Postuchaj,

jak Artur Barcis czyta
~Echa dobra”!

20
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1 maja 1945 roku ukazat sie pierwszy numer
~Swierszczyka” - najstarszego w Europie pisma dla
dzieci. 80. urodziny to nie lada okazja, wiec redak-
cja oraz wydawnictwo Nowa Era swietowaty przez
caty rok.

Wydawany przez Nowa Ere od 2005 r. ,Swierszczyk” to
kultowy magazyn dla dzieci, ktéry od blisko 80 lat ma-
drze bawi, uczy i inspiruje kolejne pokolenia miodych
czytelnikéw. Towarzyszyt juz naszym babciom, a dzis
z rownym zaangazowaniem rozwija wyobraznie i wraz-
liwos¢ wspotczesnych dzieci. taczy tradycje z nowocze-
snoscig, pokazujac, ze dobra literatura i ilustracja nigdy
nie traca na wartosci.

Wystawa w Galerii Plenerowej Muzeum
tazienki Krélewskie w Warszawie

Uroczysty wernisaz odbyt sie 6 maja, a wzruszajacymi przemowie-
niami uswietnili je dyrektor Muzeum tazienki Krélewskie Marianna
Otmianowska, prezes wydawnictwa Nowa Era Andrzej J. KoztowskKi
i redaktor naczelna ,Swierszczyka” Matgorzata Wegrzecka. Urodzi-
nowe zyczenia w formie wiersza, napisanego specjalnie na te oka-
zje, odczytata Matgorzata Strzatkowska, wybitna pisarka i poetka,
autorka wielu swierszczykowych rubryk.

21
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Wystawa na terenie kompleksu biurowego
Jerozolimskie Business Park - przed
warszawskq siedzibg Nowej Ery

0 mury Gdaiska skrzydia swe

Wystawa ,pod chmurka” prezentowata przede wszystkim wy- g‘:;’;"jz‘%ﬁ‘_‘;’:“;‘;'f_‘,‘:‘:;_wim, iy ot oy v
bor oktadek ,Swierszczyka”. Maciej Wrébel — Wiceminister Kultu- eaun S L
ry i Dziedzictwa Narodowego przekazat na rece redaktor naczelnej

,Swierszczyka” przyznana czasopismu przez Ministre Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego odznake honorowa ,Zastuzony dla Kultury
Polskiej”. Byty tez podziekowania i symboliczne nagrody dla zespotu

redakcyjnego.

,Swierszczyk” to pismo, ktdre w zabawny i przystepny sposdb pomaga Wystqwq w |ntequtywnym

budowadé edukacyjne podstawy u najmtodszych. Wierzymy, ze nauka e o o q e

moze by¢ przyjemnosciq, a dobre historie pomagajq dzieciom lepigej ro- Centrum ijkl 1 Anlch" OKO

zumiec swiat | siebie nawzajem. Zmieniamy sie wraz z kolejnymi poko- w Bielsku-Biatej

leniami czytelnikdw, bo chcemy by¢ blisko ich jezyka, wrazliwosci i zain-

teresowarn.. Nasza misja pozostaje jednak niezmienna — wspierac dzieci W Bielsku-Biatej odbyta sie wyjatkowa podréz. Od-

w mqdrym, radosnym poznawaniu swiata. wiedzajacy mogli zapoznac sie z oryginalnymi ilustra-

cjami, archiwalnymi numerami magazynu, dawnymi
oktadkami oraz materiatami redakcyjnymi, ktére po-
kazuja, jak zmieniato sie pismo i jego jezyk na prze-
strzeni dziesiecioleci.

Matgorzata Wegrzecka,

redaktor naczelna ,Swierszczyka”



Raport z badan ankietowych

Opublikowalismy raport ,Szkota podstawowa okiem nauczy-
cieli” — opracowanie oparte na gtosach az 10 396 nauczycieli
szkot z catej Polski. To najwieksze w Polsce badanie poswiecone
codziennosci nauczycieli, ich wyzwaniom, emocjom i potrzebom.

Jak wyglada szkota naprawde? Odpowiedz dali sami nauczyciele.
Raport przedstawia nauczycieli jako grupe niezwykle doswiadczo-
Nna i oddang swojej pracy, ale jednoczesnie coraz bardziej obcigzona
obowigzkami. Bogate doswiadczenie i codzienny kontakt z ucznia-
mi sprawiaja, ze nauczyciele widza sens i wartos¢ swojej pracy, ale
z drugiej strony konieczne jest zadbanie o dobrostan.

Publikacja zostata przygotowana we wspodtpracy z Pracownia Badan
Spotecznych Synergion. Przeprowadzono je metoda CAWI (ankieta
online) w dniach 18 czerwca — 30 lipca 2025 roku.

NAUCZYCIEL | UCZEN | DOBROSTAN | SZKOLA JUTRA | WSPARCIE

Szkota podstawowa
em nauczycieli

i

3. Wojewddztwo

Kim sg nauczyciele
szkoty podstawowej?

To przede wszystkim osoby z duzym doéwiadczeniem zawodowym - wielu nauczycieli ma
za soba ponad 20 lat pracy. W klasach miodszych czescie] spotykamy pedagogw, kidrzy
dopiero buduia swSj , y i

nych metodach. Taki profil pokazuje zaréwno mocne strony polskiej szkoly, jak i wyzwaria
2wigzane z przecigzeniem i zmeczeniem, ktore czgsto towarzysza diugiemu stazowi

3 fakty o nauczycielach szkl podstawowych

© Stabilnosé kadry - wielu nauczycieli od lat pozostaje w zawodzie, co przekiada sie

Karierg i ci 2

@ Atuty i wyzwania — diugie dogwiadczenie to bogaty warszat, ale tet wigksze
ryzyko wypalenia | poczucia przeciazenia.

@ Rézne perspektywy - w jednej szkole spotykaja si¢ nauczyciele rozpoczynajacy
i i o rokq palete podei

| Profil graficzny yciela SP (Szkoly
glEtss /mexczyimsﬁs 02. Wiek
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©

Odpowiedzig wydawnictwa na potrzeby i wyzwania wyrazone w ankietach
przez nauczycieli byt cykl czterech krotkich spotkan wideo ,Krétka prze-
rwa. Prawdziwe problemy, praktyczne rozwigzania". Prowadzita je dr Ewa
O Jarczewska-Gerc, psycholozka z Uniwersytetu SWPS, ktdra od lat bada, jak
funkcjonujemy pod presja i jak odzyskujemy energie. Nagrania dostepne
O sg na stronie.

nauczycieli weigz widzi
sens swojej pracy

90

pracuje
ponad pensum

%6

7 na 10 nauczycieli tonie
Za kazdq lekcjqg stoi cztowiek — z pasjq, cierpliwo- w forma I nOéCiOCh

sciqg i codziennym wysitkiem. Ten raport pokazuje
szkote prawdziwq: petnq wyzwan, ale tez wiary,
Ze to, co robiqg nauczyciele, ma sens.

Joanna Szulc, [%) Pobierz raport (O)
psycholozka, dziennikarka
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https://www.nowaera.pl/prawdziwa-edukacja-to-ty#cykl-krotka-przerwa

Akademia

nowej ery

Nowa Era uruchomita catoroczny, bezptatny, certyfikowany pro-
gram rozwojowy dla nauczycieli szkét podstawowych i ponad-
podstawowych. Zadaniem tej inicjatywy jest udzielenie wsparcia
nauczycielom chcgcym rozwijaé swoéj warsztat pracy, doskonalié¢
wiedze fachowqg i oferowaé uczniom rozwigzania i metody pracy
dostosowane do ich zmieniajgcych sie potrzeb.

W ramach poszczegdlnych modutéw przygotowalismy webinaria eks-
perckie i sesje ,na zywo" z pytaniami do wyktadowcdw, zestawy dodatko-
wych materiatéw premium od SWPS oraz od ekspertéw Nowej Ery, m.in.
e-booki, video-pigutki wiedzy, artykuty. ZaprosiliSmy takze uczestnikow
do udziatu w konkursie, w ktérym nagrody to indeksy na studia podyplo-
mowe i kursy na SWPS.

Konstruowanie réznych systemdw pomocy wsparcia w szkole jest wtedy
skuteczne, kiedy to sq mate rzeczy, ale kiedy sq one stabilne
i systematyczne.

Tomasz Kuzmicz,
psycholog i psychoterapeuta

Dlaczego warto skorzystaé
z programu?

Odpowiada na gtosy nauczycieli stawiajg-
cych czota zmianom w polskiej edukaciji.

Utatwia prace wszystkim nauczycielom
szkdt podstawowych i ponadpodstawowych.

Sprzyja rozwojowi zawodowemu w obliczu
wyzwan wspdtczesnej edukacii.

Dostarcza nauczycielom dodatkowq, prak-

tyczng wiedze i inspiracje oraz zapewnia
nowe mozliwosci ksztatcenia.

Tu
sie mozliwosci
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Program Akademii Nowej Ery to cztery moduty tematyczne
oferujqgce wydarzenia, materiatly i narzedzia przygotowane
przez ekspertéw Nowej Ery oraz Uniwersytet SWPS.

4
g‘l’gﬁ? S 0= ég][a

budowanie dobrostan propozycja neuroedukacja
motywacji nauczyciela nauczycieli i kreatywnosé

_[E]o_ Nagrania webinaréw Akademii Nowej Ery @
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Wyréznienie dla tych, ktérzy zmieniajqg edukacje

Nowoczesna edukacja to nie tylko wiedza, ale takze empatia, otwartosé
i wrazliwosé na potrzeby kazdego ucznia. Dlatego powstat konkurs eduSensus
Education Awards - inicjatywaq, ktéra nagradza osoby i placéwki realnie wpty-
wajqgce na jakosé i dostepnosé edukaciji.

Konkurs promuje inkluzywna edukacje, wspiera indywidualne potrzeby dzieci
i mtodziezy oraz docenia placéwki, ktére odwaznie siegaja po nowe technologie
i buduja przyjazne srodowisko uczenia sie.

Inicjatywa po raz kolejny pokazata, jak wiele pasji, zaangazowania i odwagi drzemie
w polskich nauczycielach, dyrektorach, terapeutach, rodzicach i wszystkich tych,
ktorzy wspottworza swiat edukacji. Tegoroczna edycja zostata poszerzona o kate-
gorie: przedszkole, dzieki czemu moglismy uhonorowac réwniez tych, ktorzy wspie-
rajg najmtodszych w ich pierwszych krokach edukacyjnych. Laureatow poznalismy
podczas uroczystej konferencji, ktéra stata sie przestrzenia inspiracji, wymiany
doswiadczen i rozmdw o przysztosci edukacii.
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To byto wyjgtkowe wydarzenie - petne inspiracji i porad.
Z dumqg nagradzamy tych, ktérzy kazdego dnia tworzg edu-
kacje przysztosci — wtqczajgcq, nowoczesnq i odpowiadajqg-
cq na potrzeby mtodych ludzi. Jestesmy wdzieczni wszyst-
kim uczestnikom za ich zaangazowanie i pasje, dzieki ktorym
polska edukacja moze rozwija¢ sie w tak pozytywnym
kierunku.

Joanna EImanowska,

kierownik redakcji Specjalnych
Potrzeb Edukacyjnych
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‘ggﬁsus (&d & Empiriusz
Trendbook .
. edukacyjny “%‘w
2025 @ L
—

pfe.

u Jaka jest edukacja
wigezajgea w polskiej
szkole wediug nauczycieli,
szkolnych specjalistow,
dyrektorow, rodzicow?
Raport z sondazu Nowej Ery
ikomentarze ekspertow.

 sylwetki laureatow Il edycji
edusensus Education
Awards.

m Nowe rozwigzania
dla edukacj.

Wyzwania w edukacji wiqgczajqgcej

L] L] L] °
Opublikowali$my raport z autorskiego bada- Co zncud2|ec|e w Trendbooku?

nia o rzeczywistosci edukacji witgczajgcej - co Nowoczesnhe rozwigzania edukacyjne — w tym innowacyjng platforme edu-
dziata, a co wymaga zmian. Trendbook to co- Sensus, wspierajgcq terapie uczniow o zréznicowanych potrzebach eduka-
cyjnych.

roczna, bezptatna publikacja ekspercka, kté-

ra analizuje najwazniejsze zjawiska, wyzwania Jakie sq najwieksze bariery dla edukacji wtgczajgcej? Jak mozemy realnie
i kierunki zmian w polskim systemie edukaciji. wspierac nauczycieli i uczniow?

Jak wyglgda edukacja wtgczajgca w Polsce? Jakie sg réznice w opiniach
. . nauczycieli, dyrektordw i rodzicéw?

Jest to kompendium wiedzy przeznaczone dla na-

uczycieli, dyrektorow szkot i rodzicéw, majgce na Wyniki badania ,Stan edukacji wigczajgcej w Polsce” — perspektywy
celu pomoc w zrozumieniu zmieniajgcej sie rzeczy- nauczycieli, dyrektorow i rodzicow!

wistosci szkolnej.
Sylwetki laureatéw nagrody eduSensus Education Awards — poznaj eduka-

cyjnych liderow!
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Najwazniejsze, zeby w placéwce byt pomyst na edukacje wtqg-
czajgcq. To jest ten moment, zeby dyrektor usiadt z nauczycie-

lami i stworzyt mqdre lobby: co mozemy, a czego nie mozemy. 9

Nie chodzi o to, zeby przenosic¢ gory, ale jak realnie zorganizo- P

wac te edukacje. g

Katarzyna Sirak, , , O

pedagog specjalny i terapeuta O
wsparcia indywidualnego

SO0
95

SOTHO
s o
ST
)
@ @ %. @ @ wzrostu w ciagu 10 lat orzeczen
' o potrzebie ksztalcenia
specjalnego
8 na 25 uczniow w klasie

ma specjalne potrzeby edukacyjne

-

o D
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Nowa Era na EFNI 2025 oraz Forum ,,Szkota w Dziataniu”

Nowa Era aktywnie zaangazowata sie w publiczng debate o znaczeniu edukacji
obywatelskiej — nowego przedmiotu, ktéry od wrzesnia pojawit sie w polskich
szkotach.

Europejskie Forum Nowych Idei (EFNI)

Bylismy obecni na Europejskim Forum Nowych Idei, ktére odbyto sie w pazdzierni-
ku w Sopocie. Zorganizowalismy debate pt. ,Jakiej edukacji obywatelskiej potrzebuje
polskie spoteczenstwo?”. Odpowiedzi na to pytanie poszukiwalismy wspdlnie z Paula
Bruszewska, prezeska Fundacji Zwolnieni z Teorii, Monika Chabior, wiceprezydentka
Gdanska, Konradem Ciesiotkiewiczem, wiceprzewodniczacym Panstwowej Komisji
ds. przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 oraz
Andrzejem J. Koztowskim, prezesem Nowej Ery.

Dzieki takim inicjatywom inspirujemy nauczycieli, partnerdw i cate sSrodowisko eduka-
cyjne do siegania po rozwigzania, ktére tacza wiedze z praktyka i pomagaja mtodym
ludziom realnie dziata¢ w swoim otoczeniu.

EFNI

REFNI

MODERAC,A
KAROLINA OLEJAK
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Forum ,,Szkota w Dziataniu”

Dyskutowalismy o edukacji obywatelskigj
na Forum ,Szkota w Dziataniu”, ogdélnopol-
skim wydarzeniu dla nauczycieli, edukatoréow
i przedstawicieli instytucji publicznych, ktére
odbyto sie w listopadzie w gmachu Biblioteki
Uniwersytetu Warszawskiego.

Forum zostato zorganizowane przez Funda-
cje Zwolnieni z Teorii we wspotpracy z Funda-
cja Enea — Energia Wspdlnoty (Grupa Enea).
Wsrod gosci znalazta sie takze wiceministra
edukacji narodowej Katarzyna Lubnauer. Fo-
rum byto przestrzenia wymiany doswiadczen
i rozmow o tym, jak w praktyce wdrazac edu-
kacje obywatelska w szkotach.

"Enea

Energia Wspdlnoty

] a z
zwolnieni——
or
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Swigteczna zbiérka

dla dzieci i mtodziezy z Instytutu
Pomnik - Centrum Zdrowia Dziecka

Oddziat psychiatrii dzieci i mtodziezy w Instytucie ,Pomnik - Centrum Zdro-
wia Dziecka” moze przyjgé okoto 60 mtodych pacjentéw w wieku od O do 18 lat.
Obtozenie jest petne przez caty rok - oddziat pracuje na maksymalnych obro-
tach, a potrzeby przy takiej liczbie pacjentéw i duzej rotacji sg ogromne.

Co zebraliSmy?
@ pluszakiiwszelkiego rodzaju przytulanki
@ zabawki sensoryczne

@ artykuty do zaje¢ terapeutycznych: farby akrylowe, pedzle, podobrazia
(ptotna), kredy, pastele, farby plakatowe i akwarelowe, obrazy do malowania
po numerach, mozaiki do wyklejania, zestawy artystyczne, ciastolina, mo-
deling, zestawy do robienia bransoletek, kolorowy papier, flamastry, kredki

gry planszowe i karty do gry

kolorowanki i ksigzki dla dzieci i mtodziezy

33



Spoteczna odpowiedzialnos¢ Grupy Nowa Era. RAPORT 2025

1

Ksigzki dla polskich
szkot w Ukrainie

Wspétpracujemy z Fundacjg Dziedzictwo Kresowe, ktére przesyta nam co roku
prosbe z polskich szkét w Ukrainie.

W

 FUNDACJA
ﬁ) . DZIEDZICTWO

KRESOWE

Zamawiane ksiazki wysytamy do wskazanego miejsca w Polsce (Przemysl, tancut),
a stamtad konsul ze Lwowa zabiera ksigzki i rozwozi do szkdt we Lwowie, Mosci-
skach, Strzelczyskach.

W tym roku ksiqzki otrzymaty:

® Ogdlnoksztatcgeca Szkota Srednia nr 3 w Moséciskach

@ Ogdlnoksztatcgca Szkota Srednia nr 24 we Lwowie

@ Zespdt Edukacyjny z polskim jezykiem nauczania w Strzelczyskach

@ Lwowska Szkota Ogdlnoksztatcgca nr 10
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Wspodtpracujemy z Fundacjg Help from Poland przekazujgc materiaty edu-
kacyjne dla polskiego domu dziecka w Dowbyszu (obwdéd zytomierski, Ukra-
ina), w ktérym przebywajqg dzieci o polskich korzeniach.

BEGEES

Inicjatorem pomocy jest Henryk Staszewski, ktéry kazdego roku zawozi do Do-
wybsza zywnosé, srodki higieniczne, odziez, a takze materiaty edukacyjne umozli-
wiajace kontynuacje nauki, w tym nauki jezyka polskiego. W ramach dotychczaso-
wych dziatan przekazaliSmy m.in. podreczniki i ¢wiczenia edukacyjne.

Inicjatywa ma charakter w petni wolontariacki, a jej realizacja mozliwa jest dzie-
ki zaangazowaniu darczyncdw, organizacji oraz oséb prywatnych. Kazdorazowo
zapewniana jest dokumentacja przekazania wsparcia oraz potwierdzenie ze stro-
ny placéwki.




b

Jestesmy na poktadzie!

Wzielismy udziat w ogdlnopolskiej akcji, ktéra
pokazuje, ze czytanie z dzieémi to swietny sposéb
na spedzanie czasu i budowanie bliskosci. To dla nas
wazne, ze mozemy byé czesciqg inicjatywy Fundaciji
Powszechnego Czytania, ktdéra inspiruje ojcéw do
siegania po ksigzki razem z najmtodszymi.

Tegoroczna edycja odbyta sie pod hastem ,Czytanie
taczy” i jej celem byto podkreslenie, ze wspdlna lektura
z dzieckiem nie tylko rozwija, lecz takze buduje silne,
emocjonalne wiezi. W ramach inicjatywy zaprosilismy
naszych pracownikdéw — ojcéw, by podzielili sie swoimi re-
fleksjami na temat wspoélnego czytania z dzie¢mi.

Fundacja

Czytania

P
SUPERMOC
KSIAZEK

...bo CZYTANIE EACZY

Czytam moim cérkom, bo chce, zeby odkrywaty swiat, kto-
rego nie znajq. Jestem dumny, kiedy obserwuje, jak wzra-
sta w nich ciekawos¢ swiata i odkrywajqg w sobie ched
do rozwoju swoich zainteresowan. Staramy sie wybierad
ksigzki mqdre, ale rowniez z humorem, bo bardzo go sobie
cenimy.

Przemystaw Szydzik
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European Authors Day to ogdlnoeuropejska inicjatywa, ktorej
celem jest podkreslenie roli autorow w powstawaniu ksigzek.
W tym roku odbywata sie pod hastem ,,Read for Real”. W ciggu
miesigca trwania kampanii (11.11-1212) rozmawialiSmy od tym,
jak drobne gesty i mikrodziatania zwigzane z czytelnictwem,
mogg nam poméc czesciej siegaé po ksigzki i czerpaé z nich
prawdziwg frajde.

Wiaczajac sie w kampanie szczegodlnie zalezato nam na dotarciu do
naszych najmtodszych odbiorcéw i rozmowie z nimi o ksigzkach.
Ktdz lepiej moze o nich rozmawiac niz sam pisarz? Nasze zapro-
szenie przyjat Rafat Witek — autor petnych humoru i przygod ksia-
zek dla dzieci i mtodziezy, twdrca poruszajacych historii oraz juror
w konkursie ,Popisz sie talentem”.

Spotkalismy sie z uczniami Szkoty ,Przystan Montessori” w Zie-
lonce oraz z dzie¢mi w Bibliotece Publicznej w Starych Za-
tubicach. Oba spotkania wywotaty duzo usmiechu i emocji
u matych czytelnikéw. Rozmawialismy o tajemniczych sktadnikach,
z ktérych powstaje dobra ksiagzka, a takze o ,Swierszczyku” dla dzieci,
i 0 tym, ze kazdy moze sprobowac swoich sit w byciu autorem.
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Kampania byta wydarzeniem na skale europejska, a w Polsce jej
inicjatorem byta Fundacja Powszechnego Czytania, z ktéra wspot-
pracujemy od wielu lat i ktérej jestesmy zaszczytnym fundatorem.
.Read for Real” wréci za rok, aby zndw podkresli¢, ze bez autorow,

autorek, ilustratorow, ttumaczy, redaktoréw nie bytoby ksigzek.

‘m\l‘l iy

To dzieki autorom, ttumaczom, ilustratorom ksiqzki
stajqg sie narzedziem rozwoju dla kazdego z nas.

Maria Deskur,
prezeska Fundacji Powszechnego Czytania

073"

wydarzenia

©34
300"

bt i
uczestnikow

tys.

38


https://www.readforreal.com/pl/
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#KsigzkaChroni

Razem z Fundacjg Powszechnego Czytania pomogliSmy odbudowaé
ksiegozbiory bibliotek dotknietych jesiennymi powodziami.

Fundacja ®
Powszechnego
Czytania

Wystalismy ksigzki dla poszkodowanych bibliotek w ramach nowej odstony
akcji #KsigzkaChroni koordynowanej przez Fundacje. Do akcji — oprocz Nowej
Ery — przystapito tez wiele innych wydawnictw.

Pomagamy potrzebujagcym
bibliotekom w ramach akcji

#KsigzkaChroni
Nasza rolg byta kompleksowa logistyka, czyli rozdzielenie, spakowanie i wysta-

nie zebranych ksigzek pod wtasciwe adresy.

zebranych
ksigzek

obdarowanych
placowek
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teor

zwolnieni

Rozpoczelismy wspétprace z Fundacjg Zwolnieni z Teorii,
wspolnie tworzgc program ,Masz wptyw!”. Skierowany
jest on do ucznidéw i uczennic, ktérzy realizujg projekty
spoteczne zwigzane z edukacjqg: skutecznym uczeniem
sie, dobrostanem w szkole, mgdrym korzystaniem z tech-
nologii, budowaniem bezpiecznych relacji oraz wzmac-
nianiem postaw obywatelskich.

Program taczy teorie z praktyka i nawiazuje do podrecznika
Nowej Ery do edukacji obywatelskiej. Mtodzi wiedza, jakiej
szkoty potrzebuja, i chca ja aktywnie wspottworzyc, pokazu-
jac kierunek rozwoju edukacji. Realizacja programu odbywa
sie w 2026 roku.

O Fundacji Zwolnieni z Teorii

Fundacja dziata od 2013 roku, dajgc miodym przestrzenn do
tworzenia wtasnych projektdw spotecznych i tgczenia szkolnej
edukacji z praktycznym dziataniem w organizowanej co roku
Olimpiadzie projektdw spotecznych. Do inicjatywy zapraszani sq
takze partnerzy biznesowi, ktérzy wspierajg mtodych swojg wie-
dzg i doswiadczeniem, pomagajgc tworzy¢ lepiej przemyslane
projekty.

Dzieki ogodlnopolskiej Olimpiadzie uczestnicy rozwijajg kompe-
tencje, takie jak praca zespotowa, kreatywnosé, zarzgdzanie
projektami, komunikacja czy rozwigzywanie problemdw. Do tej
pory prawie 170 tysiecy uczniéw i studentdw zrealizowato ponad
9,4 tysigca inicjatyw, ktdre przyniosty realne korzysci spoteczno-
$ciom w catej Polsce.

nowa z

\er'a teorii

Wspélpraca, dzigki
ktorej maja
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ekspertow
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Konkurs ,Ksigzka Roku” ustanowiony w 1988 r. nagradza zyjqg-
cych rodzimych twércow i propagatoréw czytelnictwa. Nagro-
dy gtéwne sg przyznawane w czterech kategoriach: nagroda
literacka, nagroda graficzna, nagroda komiksowa oraz nagro-
da za upowszechnianie czytelnictwa.

Celem konkursu jest promocja wartosciowej literatury dzieciecej
i mtodziezowej, wsparcie jej tworcow: pisarzy, grafikéw i propagato-
row, wychwytywanie ciekawych zjawisk i propozycji we wspodtcze-
snej polskiej literaturze.

Nasze zaangazowanie

Zostalismy partnerem konkursu ,Ksigzka
Roku 2025" Polskiej Sekciji IBBY, po raz ko-
lejny wspierajgc prestizowy konkurs pro-
mujqgcy najlepsze polskie ksigzki dla dzieci.

PrzekazaliSmy grant na nagrody dla lau-
reatéw konkursu, ktéore zostaty wreczone
tworcom najlepszych ksigzek dla mtodego
czytelnika wydanych w ciggu poprzedzajg-
cych 12 miesiecy.

KRSIAZRKA
ROK
2025

NAGRODA POLSKIEJ SEKCJI

7BbY
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Laureaci w kategorii

Gosia Herba i Mikotaj Pasinski za ksigzke dla mtodszych ,Podziemna przygoda
odwaznej zaby Rene” (Wydawnictwo Kropka), Wit Szostak za ksigzke dla star-
szych ,\Wylinka" (Wydawnictwo Powergraph)

Laureaci w kategorii

Marianna Sztyma za ksiazke ,Zaba. Mata opowies$¢ o zatobie” (Wydawnictwo
Albus) oraz Agata Dudek za ilustracje do ksiazki ,Dét" (Widnokrag)

Laureaci w kategorii

Berenika Kotomycka za komiks dla miodszych ,Kocina. Zapiski z doliny”
(Egmont) oraz Greta Samuel za komiks dla starszych ,EmigracJa. Notatki
o cztowieku" (Fundacja Bec Zmiana)

Nagroda za upowszechnianie czytelnictwa

Anna Giniewska, CzytAnia — bibliotekarka z misja, propagatorka gtosnego czy-
tania, animatorka i edukatorka. Lubuski Bibliotekarz Roku 2019, biblioterapeut-
ka, pedagozka.

uuuuuu

Hil WilnEnn

ksigzka dla mtodszych

Hil WilnEnn

KSIAZKA ROKU

2025 POLSKIEJ
SEKCJI IBbY

L 1l ER N BNl = ml

¥ Ministerstwo Kultury Dofinansowano ze srodkdw Ministra Kultury
“P 1 Dziedzictwa Narodowego i Dziedzictwa Narodowego pochodzgcych
e 2 Funduszu Promocji Kultury

VIE

projekt EW
wspétinansuje d

dzielnica / f
Mokotéw gﬂ#ﬂ’m !

KSIAZKA
ROK
2025

NAGRODA GRAFICZNA
/ILUSTRACJE

wousked sekar £BbY

ARTUR GEBKA

AGATA DUDEK
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A MLEO

oo DE
GEO
INY.

Weder
UNAWEZA

FUNDACIJA

MLODE GLOWY
rozmawiajq o...

Program edukacyjny

W ramach wspétpracy z projektem MLODE GLOWY Fundagcji
UNAWEZA Martyny Wojciechowskiej stworzyliSmy bezptatny
program edukacyjny poswiecony zdrowiu psychicznemu mtodych
ludzi. Dziatanie skierowane jest do uczniéw klas 4-8 szkét pod-
stawowych i szkét ponadpodstawowych, nauczycieli, pedagogéw
i psychologéw szkolnych oraz rodzicow.

Celem inicjatywy jest stworzenie przestrzeni do rozmdéw o emocjach
i codziennych doswiadczeniach ucznidw. Wspieramy takze nauczycieli
w prowadzeniu rozmow o zdrowiu psychicznym poprzez gotowe, eks-
perckie materiaty. Zwiekszamy swiadomos¢ na temat zdrowia psychicz-
nego wsrdd dzieci, mtodziezy i ich opiekundw.

Start programu miat miejsce w listopadzie 2025 i obejmie 8 scenariuszy
lekcji publikowanych co miesiac w Module dydaktycznym eduVULCAN
w okresie od listopada 2025 do czerwca 2026.

Wptyw:

@® Nauczyciele zyskali konkretne narzedzia do oswaja-
nia rozmow zwigzanych ze zdrowiem psychicznym.

@® Uczniowie otrzymali przestrzenn do refleksji nad
wtasnym dobrostanem.

@ Program wspiera realizacje tresci podstawy pro-
gramowej dotyczgcej zdrowia psychicznego.

f Miode Gtowy -
rozmawiajg o...

{ emocjach

- ‘
,. Twoérzmy razemSzkoty, w ktérych
u Miode glowy naprawde nraja g{osJ

\ Lo

V\IULCAN Pryn::l:tycxny Uﬁﬁk

Partner merytoryczny: Projekt ,MtODE GLOWY". Otwarcie
o zdrowiu psychicznym" Fundacji UNAWEZA (materiaty
przygotowane przez ekspertéw z dziedziny psychologii)
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o D scenariuszy

~ 21746

wyswietlen pierwszej lekcji

<&

g NS
223 754 ===

Martyna Wojciechowska o programie @
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https://wiadomosci.onet.pl/nauka/rozmowy-ktore-buduja-mlodych-nowa-seria-lekcji-wspiera-dobrostan-uczniow-w-polskich/dspn6de
https://www.instagram.com/reel/DReo5I9CGw5/?igsh=MXFpeTFwcDg1eHNmdg%3D%3D
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Konferencja
EduKompas

~Kierunek: uczen w centrum”

Inicjatywa ma na celu rozpoczecie dialogu oraz wzmocnienie wspétpra-
cy miedzy szkotami, samorzgdami i instytucjami edukacyjnymi na rzecz
dobrostanu psychicznego i spotecznego uczniéw. Konferencja promowata
wczesne rozpoznawanie trudnosci emocjonalnych oraz rozwéj dziatan pro-
filaktycznych i relacyjnych w szkotach.

Pierwsza edycja konferencji EduKompas odbyta sie 12 grudnia w Mragowie i zgro-
madzita ponad 200 przedstawicieli szkét, samorzadow i ekspertow z wojewoddztw
warminsko-mazurskiego i podlaskiego. W programie znalazty sie inspirujgce
wystapienia ekspertéw m.in. Justyny Zukowskiej-Gotebiewskiej z Fundacji UNA-
WEZA oraz Marii Rotkiel, a takze panel dyskusyjny z udziatem praktykdw oswiaty
i samorzadowcow. Wydarzenie byto bezptatne dla wszystkich uczestnikow. Adre-
satami wydarzenia byli uczniowie, nauczyciele, dyrektorzy szkdt, jednostki samo-
rzadu terytorialnego oraz instytucje wspierajace system edukacji.

EduKompas to przestrzeri dialogu, w ktdrej rodzq sie
pomysty na nowoczesnq, wspierajgcq i wrazliwg szkofte.

Jan Oszust,
wiceprezes Zarzgdu VULCAN

E)

0000

uczestnikow
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Akademia
Bezpiecznej Jazdy

ZrealizowaliSmy program Akademia Bezpiecznej Jazdy, ktérego
celem byto zwiekszenie bezpieczenstwa pracownikéw korzysta-
jacych z samochodéw stuzbowych oraz odbywajgcych delegacje
do klientéw.

Program obejmowat czes¢ teoretyczna (przyczyny wypadkdw, zawi-
tosci przepiséw, wpltyw predkosci na skutki zdarzen) oraz intensywne
¢wiczenia praktyczne z zakresu ratownictwa drogowego, w tym zabez-
pieczenie miejsca zdarzenia, ocene stanu poszkodowanego, ewaku-
acje z pojazdu oraz RKO.

Istotnym elementem byty rowniez ¢wiczenia na torze szkoleniowym,
obejmujgce m.in. techniki prawidtowego hamowania, omijania prze-
szkdd, jazdy po sliskiej nawierzchni, unikania i kontroli poslizgdw oraz
test opanowania pojazdu z pomiarem czasu.

Wptlyw:

Dzieki szkoleniu podnieslismy kompeten-
cje naszych pracownikéw, zwiekszylismy
ich swiadomos¢ zagrozen drogowych oraz
umiejetnosé reagowania w sytuacjach kry-
zysowych, co bezposrednio przektada sie na
poprawe bezpieczenstwa w codziennej pra-
cy i podrézach stuzbowych.

8-9.09.2025 r.

406 =

pracownikow VULCANA
wzieto udziat
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FORMA PRACY.: ZASTOSOWANI
Grup

Akcja mikotajkowa

Modut dydaktyczny

f Modut
dydaktyczny

VULCAN udostepnit bezptatnie nauczycielom uniwersalne
karty pracy wspierajgce rozwoj kluczowych kompetenciji

Modut

XXI wieku, takich jak myslenie krytyczne, kreatywnosé¢ oraz dudakeyerny

wspotpraca. Celem inicjatywy byto realne wsparcie pra-
cy nauczycieli poprzez dostarczenie gotowych materiatéw

edukacyjnych.
Przygotowaliémy autorski zestaw trzech kart pracy opartych na ll
rekomendacjach World Economic Forum i udostepnilismy je

bezptatnie w ramach Akcji mikotajkowej. Materiaty mozna wyko-
rzysta¢ na wszystkich przedmiotach i etapach edukacyjnych. Ini-

(] ) & (] V 4
cjatywa wzmocnita kompetencje nauczycieli w zakresie edukacji I’QCZI'ICI |ICZbG WYSW|et|en
przysztosci. (od 0812.2025 do 23.01.2026)




Spoteczna odpowiedzialnos¢ Grupy Nowa Era. RAPORT 2025

FUNDACJA

Bloompro
N

osOb z Dzieciecego

M i kOI'aj kOwa oddziatu psychiatrycznego
Zbiérk a w Pieszycach

charytatywna

Wspétpraca z fundacjq Bloompro

Wsparcie dzieci, mtodziezy i senioréw wymagajgcych szcze- g g
goélnej troski oraz budowanie zaangazowania spotecznego [l |
pracownikéow VULCANA.

Zorganizowalismy zbidrke prezentéw i darowizn finansowych dla
dzieci z oddziatu psychiatrycznego w Pieszycach oraz senioréw

z Domoéw Seniora w Bielawie i Niemczy. Pracownicy VULCANA SamOtnYCh seniorow

przekazali prezenty, wykonali recznie bombki $wigteczne dla 4 Doméw seniora

dzieci oraz dokonali wptat darowizn, ktére przeznaczono na za- e 29 .
kup artykutéw zgodnie z listg aktualnych potrzeb podopiecznych. w BlQIOW|e ! Nlemczy
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Dzieki Kampusowi Liderédw budujemy spdjne standardy
zarzqdzania, rozwijamy kompetencje liderskie i sSwiadomie
wzmachniamy potencjat naszych pracownikow.

Marta Przychodzen,
HR Manager Poland

Kampus Liderow

W pazdzierniku 2025 roku uruchomiliSmy Kampus
Lideréw — program rozwojowy dla lideréw z Nowej Ery
i VULCANA. W warsztatach inauguracyjnych udziat
wzieto kilkudziesigciu lideréw z réznych obszaréw obu
organizacji. To poczgtek dtugofalowej inicjatywy, kté-
ra potrwa do potowy 2027 roku i ma wspieraé¢ naszych

liderow w budowaniu nowoczesnego, inspirujgcego
przywoédztwa.

Podczas pierwszego spotkania uczestnicy mieli okazje po-
znac zatozenia programu, wzig¢ udziat w warsztatach z tre-
nerami firmy Matras oraz wymienic sie doswiadczeniami na
temat codziennych wyzwan liderskich. Wspdlnie zastana-
wialismy sie, co dzis znaczy byc¢ liderem — osobg, ktora inspi-
ruje do dziatania, buduje przestrzern otwartosci i zaufania,
podejmuje decyzje z odwaga i odpowiedzialnoscia.
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uczestnikow
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Poland
Business Run

Ogodlnopolska sztafeta biegowa

Wybieganie srodkéw na zakup wézkow, protez, sprzetu
ortopedycznego, a takze rehabilitacji i pomocy psycho-
logicznej dla podopiecznych Fundacji Polish Business
Run z niepetnosprawnosciami ruchowymi, po amputa-
cjach i po mastektomii.

PobiegliSmy w najwiekszej ogdlnopolskiej sztafecie biz-
nesowej. W 2025 roku fundacja PBR przekazata ponad
1,5 mln zt na pomoc osobom z niepetnosprawnoscia rucho-
w3, po amputacjach i po mastektomii. Az 159 beneficjentéw
otrzymato finansowanie specjalistycznej rehabilitacji, pro-
tez, wézkdéw oraz wsparcia psychologicznego.
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0 os6b z Nowej Ery
i VULCANA wzieto
udziat w biegu

— PrzebiegliSmy tgcznie

-300.-
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W
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HumanBE

m q’chh&llu RODZINY DLA CZtOWIEKA

HumanBE

Dwie godziny dla Rodziny

Co roku w potowie maja Nowa Era i VULCAN biorqg udziat w akcji
Dwie godziny dla Rodziny, dla Cztowieka. Celem akcji i powo-
dem naszego uczestnictwa jest wspieranie budowania warto-
$ciowych wiezi rodzinnych i spotecznych. ,,Smaki przez pokole-
nia”, tak brzmiato hasto przewodnie w 2025 roku.

VULCAN i Nowa Era przekazuje symboliczne dwie godziny wolnego
czasu, ktére pracownicy mogli odebra¢ w wybranym dniu w maju.
Nasze firmy daja przestrzerh na budowanie dobrych relacji nie tylko
W miejscu pracy, lecz takze w rodzinie, wsréd przyjaciot i w gronie
znajomych. Wspomniane ,dwie godziny” to tylko czesc¢ akgji. Co roku
organizowane sg kreatywne konkursy zwigzane z hastem przewod-
nim edycji.

#2h4family #HumanBE
2godzinydlarodziny.pl
2h4family.com

manBE

Dl;l,@u

:a n ' o -
L4 g0
i) -

15 MAJA —MOTTO XIV EDYCJI:

GLOBALNY RUCH

SPOLECZNY

NA RZECZ BLISKOSCI

PRZEZ | ZMIANY KULTURY
PRACY | ZYCIA

POKOLENIA
2025
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Swiatowy Dzien Ksiazki
i Praw Autorskich

Spotkanie z Mariuszem Szczygiem

O poczuciu obciachu, przymusie pisania, o RODO w Czechach, kulturze ,Ja”
i wielu, wielu innych... W ramach obchodéw Swiatowego Dnia Ksigzki pracow-
nicy Nowej Ery i VULCANA spotkali sie Mariuszem w Faktycznym Domu Kultury
w Warszawie. Spotkanie byto transmitowane dla tych, ktérzy nie mogli byé na

miejscu.

W ramach obchodéw Swiatowego Dnia Ksigzki i Praw Autorskich (23.04) zorgani-
zowalismy spotkanie z Mariuszem Szczygtem, jednym z najpopularniejszych wspot-
czesnych reporteréw, dziennikarzy, felietonistéw i pisarzy non-fiction w Polsce. Jego
ksigzki zostaty wydane w 21 krajach. Za ,Gottland” Szczygiet zdobyt Europejska Na-
grode Ksigzkowa 2009, a w Polsce — Nike Czytelnikow.

Nauczyciel wielu reporterow mtodego pokolenia, prowadzi autorskie zajecia w Pol-
skiej Szkole Reportazu. Jest prezesem Fundacji Instytut Reportazu, ktéra prowadzi
znana w Warszawie ksiegarnio-kawiarnie Wrzenie Swiata oraz wydawnictwo ksigz-
kowe Dowody. Mitosnik czeskiej Pragi. Mieszka w Warszawie.
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Lekcja
o przywodztwie

Lekcje dla uczniéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Wiady-
stawa Bartoszewskiego w Warszawie, w ramach Teach for
Poland Week - ogdélnopolskiej inicjatywy Fundaciji Teach for
Poland - poprowadzit Andrzej J. Koztowski, Prezes Zarzgdu
Nowej Ery.

W ramach tej akcji prezesi i liderzy polskich firm odwiedzali szko-
ty w catym kraju, prowadzac lekcje i spotkania z uczniami, dzie-
lac sie swoim doswiadczeniem oraz pokazujac w praktyce, jak
wyglada przywodztwo, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnosc
w Swiecie biznesu.

~Przywoédztwo w dziataniu — inspiracje z przesziosci dla liderow
przysztosci” to temat lekcji biznesu i zarzadzania dla 25 ucznidow
klasy IV LO. Spotkanie miato charakter interaktywny — obok przy-
ktadoéw z historii i praktyki biznesowej pojawita sie przestrzen do
dyskusji, zadawania pytan i konfrontowania réznych perspektyw.

—
%= TEACH FOR POLAND

TEACH FOR POLAND WEEK
POZNAJCIE
LIDERKI | LIDEROW,
KTORZY POPROWADZA
LEKCJE W SZKOtACH
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